Aneks nr 7 do Prospektu emisyjnego ,,\Work Service “ S.4.

Aneks nr 7 z dnia 7 grudnia 2011 roku
do prospektu emisyjnego spotki ,,WWork Service“ S.A.
z siedziba we Wroclawiu,

zatwierdzonego przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego w dniu 17 listopada 2011 roku

Niniejszy Aneks nr 7 sporzadzony zostat w zwigzku z:
= Zawarciem w dniu 5 grudnia 2011 r. przez Emitenta i Copernicus Securities S.A. umowy dotyczacej emisji
obligacji serii P zamiennych na akcje Emitenta,
= Uzyskaniem przez Emitenta w dniu 6 grudnia 2011 r. informacji o zmianie stanu posiadania akcji Emitenta w
wyniku transakcji zbycia i nabycia akcji Emitenta dokonanych przez niektorych jego akcjonariuszy (wskazanych
w pkt 18.1 czesci IV Prospektu -,,Dokument Rejestracyjny”)

Zmiananr 1

Str. 338, w pkt 22.2 czesci IV Prospektu — Dokument Rejestracyjny, po punkcie 22.2.11 (dodanym Aneksem nr 5 z
dnia 5 grudnia 2011 roku) dodaje si¢ punkt 22.2.12 o nastepujgcym brzmieniu:

22.2.12 UMOWA DOTYCZACA EMISJI OBLIGACIJI SERII P ZAMIENNYCH NA AKCJE EMITENTA,
ZAWARTA PRZEZ EMITENTA Z COPERNICUS SECURITIES S.A.

Na podstawie umowy z dnia 5 grudnia 2011 roku zawartej z Copernicus Securities S.A. z siedziba w Warszawie
(,,Zleceniobiorca”), Emitent zlecit Zleceniobiorcy przeprowadzenie emisji 384 zamiennych na akcje Emitenta
zabezpieczonych i oprocentowanych obligacji na okaziciela Spétki serii P, 0 tgcznej wartoéci nominalnej 23.040.000 zt i
jednostkowej warto$ci nominalnej 60.000 zt kazda (,,Obligacje”). Obligacje beda oferowane przez Zleceniobiorce w imieniu
whasnym, lecz na rachunek Emitenta, po cenie emisyjnej rownej wartosci nominalnej, w trybie oferty prywatnej, tj. poprzez
skierowanie propozycji nabycia Obligacji do nie wigcej niz 99 indywidualnie oznaczonych adresatow, w oparciu o stosowne
dokumenty przygotowane przez Zleceniobiorcg.

Zgodnie z zalagczonymi do powyzszej umowy warunkami emisji Obligacji: (i) Obligacje moga zosta¢ wyemitowane w
terminie do dnia 31 marca 2012 r. (ii) warunkiem doj$cia emisji Obligacji do skutku bedzie subskrybowanie i oplacenie 46
Obligacji, (iii) Obligacje nie bedg miaty formy dokumentu, (iv) oprocentowanie Obligacji bedzie stanowi¢ kupon odsetkowy
w wysoko$ci 10% rocznie, platny kwartalnie od dnia przydziatu do dnia wykupu lub zamiany Obligacji na akcje (konwersji),
(vi) Obligacje beda posiada¢ dwuletni termin wykupu, (vii) cena konwersji Obligacji wyniesie 6 zt za jedng akcj¢ Emitenta,
(viii) konwersja Obligacji bedzie dokonywana w okresach kwartalnych, w dniu wyptaty odsetek od Obligacji, (viii)
Obligacje beda mogly by¢ zbywane bezwarunkowo i bez ograniczen, (ix) zabezpieczenie Obligacji bedzie stanowié
poreczenie majatkowe badZz gwarancja korporacyjna do kwoty 34.500.000 zt — do dnia ustanowienia zastawu rejestrowego na
akcjach Emitenta o wartosci 34.500.000 zt. Srodki pieniezne pozyskane z emisji Obligacji zostang przeznaczone na zaplate
wynagrodzenia z tytutu umorzenia akcji Emitenta serii | lub ceny nabycia przez Emitenta udziatlow spotki IT Kontrakt Sp. z
0.0. w ramach transakcji objetej umowa opisang w pkt 22.2.5 cze$ci IV Prospektu - ,,Dokument Rejestracyjny* (tj. cele
emisji, o ktorych mowa w pkt 3.4 ppkt 1 i 2 czeSci V Prospektu — ,,Dokument Ofertowy”), w razie niewystarczajacej
wysokosci srodkow na te cele, uzyskanych w rezultacie Oferty Publicznej objetej Prospektem.

Z tytulu czynnosci oferowania Obligacji Emitent zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie ryczattowe.

W przypadku niedojscia emisji Obligacji do skutku w terminie do dnia 31 marca 2012 r., powyzsza umowa ulega
rozwigzaniu z dniem 1 kwietnia 2012 r.

Dodatkowo, Zleceniobiorca o$wiadczyt w umowie, ze znany jest mu podmiot zainteresowany objeciem wszystkich
Obligacji, jednakze mozliwo$¢ wyemitowania Obligacji i zaoferowania ich w trybie oferty prywatnej skierowanej do tego
podmiotu (zgodnie z powyzszymi warunkami emisji) jest uwarunkowana uprzednim podjeciem przez Emitenta stosownych
uchwal niezbednych do skutecznego przeprowadzenia procesu emisji Obligacji, jak rowniez zarejestrowaniem nast¢pnie
przez wiasciwy sad warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w zwigzku z emisja Obligacji, przy czym w tym
zakresie porzadek obrad NWZ zwotanego przez Emitenta na dzien 20 grudnia 2011 r. obejmuje podjecie przez NWZ uchwat
w przedmiocie: (i) emisji obligacji zamiennych, (ii) warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Emitenta, (iii)
wylaczenia w catosci prawa poboru akcjonariuszy w odniesieniu do akcji emitowanych w ramach kapitalu warunkowego
oraz obligacji zamiennych, (iv) zmiany statutu Spotki poprzez dodanie nowego § 6a, ktory w projektowanym brzmieniu
zawiera wzmiank¢ wskazujaca, ze Kapital zaktadowy Spolki zostaje warunkowo podwyzszony o nie wigcej niz 438.952 zt,
poprzez emisj¢ nie wigcej niz 4.380.952 akcji zwyktych na okaziciela serii M o warto$ci nominalnej 10 groszy kazda, celem
przyznania prawa do objecia akcji serii M posiadaczom obligacji zamiennych emitowanych na podstawie uchwalty NWZ z
dnia 20 grudnia 2011 r., z zastrzezeniem, ze prawo objgcia akcji serii M moze by¢ wykonane nie pdzniej niz do dnia
oznaczonego w warunkach emisji jako termin wykupu obligacji (nie pdzniej jednak niz do dnia 31 stycznia 2014 r.).
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Zmiana nr 2

Str. 33, w pkt 3.12 czesci 11 Prospektu — Czynniki Ryzyka, dokonuje si¢ ponizszych zmian:
Bylo:

Inwestorzy powinni mie¢ $wiadomos¢, ze istniejace akcje Emitenta, reprezentujace tacznie wickszos¢ glosow na Walnym
Zgromadzeniu naleza do kilku znacznych akcjonariuszy, ktorymi sa: (i) ProLogics UK LLP, spotka komandytowa z siedziba
w Londynie (Wielka Brytania), posiadajaca akcje reprezentujace tacznie 35,99% ogodlnej liczby glosow, (ii) spotka
Supernova IDM Fund S.A. z siedziba w Warszawie (stowarzyszona z Domem Maklerskim IDM S.A. z siedziba w
Krakowie), posiadajaca akcje reprezentujace tacznie 16,11% ogodlnej liczby glosow, oraz (iii) szes¢ spotek komandytowo-
akcyjnych z siedzibg we Wroctawiu, posiadajacych tacznie 33,78% ogdlnej liczby glosow (z czego po 7,27% posiadaja HMS
Real Estate Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A., HMS Best Plan Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A. i HMS Best Management Idea LTI Sp. z
0.0 S.K.A,, 7, 25% posiada HMS Cash Point Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A, 4,72% posiada HMS Bond Plan Work PL Sp. z o.0.
S.K.A, a ponizej 0,01% posiada HMS Hedge Company Work PL Sp. z 0.0. S.K.A.), przy czym ww. spotki komandytowo-
akcyjne nalezy traktowac¢ jako jednostki zalezne, nad ktorymi kontrolg, w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, sprawuje
spotka Idea LTI Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu (d. Work PL Sp. z 0.0.), ktéra — bedac komplementariuszem w kazdej z
tych spotek — jest z tego tytulu uprawniona do kierowania ich polityka finansowa i operacyjna (z kolei Prezes Zarzadu
Emitenta, Pan Tomasz Hanczarek jest wspdlnikiem posiadajacym mniejszo$ciowy pakiet 157 udziatow Idea LTI Sp. z o.0.
(reprezentujacych 26,17% glosoéw i taki sam udziat w kapitale zaktadowym).

Jest:

Inwestorzy powinni mie¢ §wiadomo$¢, ze istniejace akcje Emitenta, reprezentujace tacznie wigckszo$¢ gtosow na Walnym
Zgromadzeniu nalezg do kilku znacznych akcjonariuszy, ktoérymi sa: (i) ProLogics UK LLP, spotka komandytowa z siedziba
w Londynie (Wielka Brytania), posiadajaca akcje reprezentujace tacznie 35,99% ogolnej liczby glosow, (ii) spotka
Supernova IDM Fund S.A. z siedzibg w Warszawie (stowarzyszona z Domem Maklerskim IDM S.A. z siedzibg w
Krakowie), posiadajaca akcje reprezentujace tacznie 16,11% ogolnej liczby glosow, oraz (iii) szes¢ spotek komandytowo-
akcyjnych z siedzibag we Wroctawiu, posiadajacych tacznie 32,56% ogdlnej liczby gltosow z czego 3,77% posiada HMS Real
Estate Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A., 3,09% - HMS Best Plan Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A., 14,66% - HMS Best Management Idea
LTI Sp. z 0.0. S.K.A,, 3,79% - HMS Cash Point Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A, 3,46% - HMS Bond Plan Work PL Sp. z o0.0.
S.K.A, oraz 3,79% - HMS Hedge Company Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A. (d. HMS Hedge Company Work PL Sp. z o.0.
S.K.A)), przy czym ww. spotki komandytowo-akcyjne nalezy traktowaé jako jednostki zalezne, nad ktoérymi kontrolg, w
rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, sprawuje spotka Idea LTI Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu (d. Work PL Sp. z 0.0.),
ktora — bedac komplementariuszem w kazdej z tych spotek — jest z tego tytulu uprawniona do kierowania ich polityka
finansowa i operacyjna (z kolei Prezes Zarzadu Emitenta, Pan Tomasz Hanczarek jest wspolnikiem posiadajacym
mniejszosciowy pakiet 157 udziatéw Idea LTI Sp. z o.0. (reprezentujacych 26,17% glosow i taki sam udziat w kapitale
zaktadowym).

Zmiananr 3

Str. 132, w pkt 14.2.1 czesci IV Prospektu — Dokument Rejestracyjny, dokonuje sie ponizszych zmian:
Bylo:

Prezes Zarzadu Emitenta, Pan Tomasz Hanczarek posiada mniejszosciowy pakiet 157 udziatow (reprezentujacych 26,17%
glosow 1 taki sam udzial w kapitale zaktadowym) spotki Idea LTI Sp. z o.0. (d. Work PL Sp. z 0.0.), bedacej
komplementariuszem w spoikach:

HMS Real Estate Idea LTI Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Spotka komandytowo — akcyjna

HMS Hedge Company Work PL Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Spotka komandytowo — akcyjna
HMS Cash Point Idea LTI Spoltka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spotka komandytowo — akcyjna

HMS Bond Plan Work PL Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spotka komandytowo — akcyjna

HMS Best Plan Idea LTI Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig Spotka komandytowo — akcyjna

HMS Best Management Idea LTI Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig Spotka komandytowo — akcyjna,

ktore to spolki (dalej tacznie ,,HMS S.K.A.”) s3 akcjonariuszami Emitenta, posiadajacymi tacznie 33,78% ogodlnej liczby
glosow.

Jest:

Prezes Zarzadu Emitenta, Pan Tomasz Hanczarek posiada mniejszosciowy pakiet 157 udziatéw (reprezentujacych 26,17%
glosow 1 taki sam udzial w kapitale zaktadowym) spoltki Idea LTI Sp. z o.0. (d. Work PL Sp. z o0.0.), bedacej
komplementariuszem w spotkach:

= HMS Real Estate Idea LTI Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia Spotka komandytowo — akcyjna
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=  HMS Hedge Company Work PL Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoécia Spotka komandytowo — akcyjna
= HMS Cash Point Idea LTI Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia Spotka komandytowo — akcyjna

=  HMS Bond Plan Work PL Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Spdtka komandytowo — akcyjna

= HMS Best Plan Idea LTI Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia Spotka komandytowo — akcyjna

=  HMS Best Management Idea LTI Spotka z ograniczona odpowiedzialno$cig Spotka komandytowo — akcyjna,

ktore to spotki (dalej tacznie ,,HMS S.K.A.”) sa akcjonariuszami Emitenta, posiadajacymi lacznie 32,56% ogolnej liczby
glosow

Zmiananr 4

Str. 142, w pkt 18.1 cze$ci IV Prospektu — Dokument Rejestracyjny, na koficu dodaje si¢ zdanie:

Wedtug aktualnej wiedzy Emitenta uzyskanej na podstawie informacji otrzymanych w dniu 6 grudnia 2011 r., w stosunku do
powyzszych informacji o akcjonariuszach Emitenta zaszty zmiany w zakresie stanu posiadania akcji Emitenta przez wyzej
wskazane spotki komandytowo-akcyjne z siedziba we Wroclawiu. W wyniku transakcji odpowiednio zbycia lub nabycia
akcji Emitenta, spotki te posiadaja obecnie 17 174 839 akcji Emitenta reprezentujacych tacznie 32,56% ogélnej liczby
glosow na walnym zgromadzeniu, z czego 1.987.500 akcji reprezentujacych 3,77% posiada HMS Real Estate Idea LTI Sp. z
0.0. S.K.A,, 1.630.000 akcji reprezentujacych 3,09% posiada HMS Best Plan Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A., 7.732.199 akcji
reprezentujacych 14,66% posiada HMS Best Management Idea LTI Sp. z 0.0 S.K.A., 2.000.000 akcji reprezentujacych
3,79% posiada HMS Cash Point Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A, 1.825.140 akcji reprezentujacych 3,46% posiada HMS Bond Plan
Work PL Sp. z 0.0. S.K.A, oraz 2.000.000 akcji reprezentujacych 3,79% posiada HMS Hedge Company Work Idea LTI Sp. z
0.0. S.K.A. (d. HMS Hedge Company Work PL Sp. z 0.0. S.K.A)).

Zmiananr5
Str. 143, w pkt 18.3 cze$ci IV Prospektu — Dokument Rejestracyjny, dokonuje si¢ ponizszych zmian:
Bylo:

Nalezy jednak mie¢ na uwadze fakt, ze istniejace akcje Emitenta, reprezentujace tacznie wigkszo$¢ glosow na Walnym
Zgromadzeniu, naleza obecnie do kilku znacznych akcjonariuszy, ktérymi sg: (i) ProLogics UK LLP, spéika partnerska z
ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Londynie (Wielka Brytania), posiadajaca akcje reprezentujace tacznie 35,99%
ogolnej liczby glosow (w ktorej czlonkami organu zarzadzajacego — dyrektorami — sa zaréwno Przewodniczacy Rady
Nadzorczej Emitenta, Pan Panagiotis Sofianos, jak i Czitonek Rady Nadzorczej, Pan Paul Christodoulou), (ii) spotka
Supernova IDM Fund S.A. z siedzibag w Warszawie, posiadajaca akcje reprezentujace tacznie 16,11% ogdlnej liczby glosow,
oraz (iii) sze$¢ spolek komandytowo-akcyjnych z siedziba we Wroclawiu, posiadajacych tacznie 33,78% ogolnej liczby
glosow z akcji (nalezacych poprzednio do Panow Tomasza Misiaka, Tomasza Szpikowskiego i Tomasza Hanczarka, ktore to
akcje nastepnie zostalty wniesione do tych spotek jako wktady niepieni¢zne), z czego po 7,27% posiadaja HMS Real Estate
Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A., HMS Best Plan Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A. i HMS Best Management Idea LTI Sp. z 0.0 S.K.A,,
7,25% posiada HMS Cash Point Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A., 4,72% posiada HMS Bond Plan Work PL Sp. z 0.0. S K.A,, a
ponizej 0,01% posiada HMS Hedge Company Work PL Sp. z 0.0. SK.A., przy czym ww. spotki komandytowo-akcyjne
nalezy traktowa¢ jako jednostki zalezne, nad ktéorymi kontrole, w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 Ustawy o Rachunkowosci,
sprawuje spotka Idea LTI Sp. z 0.0. z siedziba we Wroctawiu (d. Work PL Sp. z 0.0.), ktéra — bedac komplementariuszem w
kazdej z tych spotek — jest z tego tytutu uprawniona do kierowania ich polityka finansowa i operacyjna; ponadto Prezes
Zarzadu Emitenta, Pan Tomasz Hanczarek jest wspolnikiem posiadajacym mniejszosciowy pakiet 157 udzialow w spotce
Idea LTI Sp. z o.0. (reprezentujacych 26,17% glosow 1 taki sam udzial w kapitale zakladowym), ktora jest
komplementariuszem w ww. spotkach komandytowo-akcyjnych.

Jest:

Nalezy jednak mie¢ na uwadze fakt, ze istniejace akcje Emitenta, reprezentujace tacznie wigkszo$¢ glosow na Walnym
Zgromadzeniu, naleza obecnie do kilku znacznych akcjonariuszy, ktérymi sg: (i) ProLogics UK LLP, spotka partnerska z
ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w Londynie (Wielka Brytania), posiadajaca akcje reprezentujace tacznie 35,99%
ogolnej liczby glosow (w ktdrej cztonkami organu zarzadzajacego — dyrektorami — sg zarowno Przewodniczacy Rady
Nadzorczej Emitenta, Pan Panagiotis Sofianos, jak i Czitonek Rady Nadzorczej, Pan Paul Christodoulou), (ii) spotka
Supernova IDM Fund S.A. z siedzibag w Warszawie, posiadajaca akcje reprezentujace tacznie 16,11% ogdlnej liczby glosow,
oraz (iii) oraz (iii) sze$¢ spoltek komandytowo-akcyjnych z siedziba we Wroctawiu, posiadajacych tacznie 32,56% ogdlnej
liczby glosow z akcji (nalezacych poprzednio do Panéw Tomasza Misiaka, Tomasza Szpikowskiego i Tomasza Hanczarka,
ktore to akcje nastepnie zostalty wniesione do tych spotek jako wktady niepieniezne), z czego 3,77% posiada HMS Real
Estate Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A., 3,09% - HMS Best Plan Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A., 14,66% - HMS Best Management Idea
LTI Sp. z 0.0 S.K.A,, 3,79% - HMS Cash Point Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A, 3,46% - HMS Bond Plan Work PL Sp. z o.0.
S.K.A, oraz 3,79% - HMS Hedge Company Idea LTI Sp. z 0.0. S.K.A. (d. HMS Hedge Company Work PL Sp. z o.0.
S.K.A.), przy czym ww. spotki komandytowo-akcyjne nalezy traktowac jako jednostki zalezne, nad ktérymi kontrole, w
rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 Ustawy 0 Rachunkowosci, sprawuje spotka Idea LTI Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu (d.
Work PL Sp. z 0.0.), ktora — bedac komplementariuszem w kazdej z tych spotek — jest z tego tytulu uprawniona do
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kierowania ich polityka finansowa i operacyjna; ponadto Prezes Zarzadu Emitenta, Pan Tomasz Hanczarek jest wspolnikiem
posiadajacym mniejszo$ciowy pakiet 157 udziatow w spotce Idea LTI Sp. z o.0. (reprezentujacych 26,17% glosoéw i taki sam
udzial w kapitale zaktadowym), ktora jest komplementariuszem w ww. spdtkach komandytowo-akcyjnych.

Zmiananr 6

Str. 398 w pkt 9.1. czesci V Prospektu — Dokument Ofertowy oraz str. 18 pkt E czesci IT Prospektu — Podsumowanie,
na koncu dodaje sie:

W dniu 6 grudnia 2011 r. Emitent otrzymat od spotek HMS Best Management IDEA LTI Sp. z 0.0. S.K.A., HMS Best Plan
IDEA LTI Sp. zo.0. S.K.A,, HMS Real Estate IDEA LTI Sp. z 0.0. S.K.A., HMS Cash Point IDEA LTI Sp. z 0.0. S.K.A.
oswiadczenia o zmianie stanu posiadania akcji Emitenta w wyniku przeprowadzonych transakcji.

W wyniku transakcji zbycia akcji Emitenta, HMS Cash Point IDEA LTI Sp. z 0.0. S.K.A. posiada na dzien ztozenia
oswiadczenia, 2.000.000 sztuk akcji Emitenta stanowiacych 3,79% udzialu w kapitale zakladowym Work Service.

W wyniku transakcji zbycia akcji Emitenta, HMS Real Estate IDEA LTI Sp. zo.0. S.K.A. posiada na dzien ztozenia
oswiadczenia, 1.987.500 sztuk akcji Emitenta stanowiacych 3,77% udzialu w kapitale zakladowym Work Service.

W wyniku transakcji zbycia akcji Emitenta, HMS Best Plan IDEA LTI Sp. z 0.0. S.K.A. posiada na dzien zlozenia
oswiadczenia, 1.630.000 sztuk akcji Emitenta stanowigcych 3,09% udziatu w kapitale zaktadowym Work Service.

W wyniku transakcji nabycia akcji Emitenta, HMS Best Management IDEA LTI Sp. z o0.0. S.K.A. posiada na dzien ztozenia
o$wiadczenia, 7.732.199 sztuk akcji Emitenta stanowiacych 14,66% udziatu w kapitale zaktadowym Work Service.

Zmiananr 7

Str. 26 w pkt. 3.5. czeSci III Prospektu — Czynniki Ryzyka, w podpunkcie 5 na koncu dodaje si¢:

W zwiazku z o§wiadczeniami jakie Emitent otrzymal w dniu 6 grudnia 2011 r. od spotek HMS Best Management IDEA LTI
Sp. zo.0. S.K.A., HMS Best Plan IDEA LTI Sp. z 0.0. S.K.A., HMS Real Estate IDEA LTI Sp. z 0.0. S.K.A., HMS Cash
Point IDEA LTI Sp. z 0.0. S.K.A. 0 zmianie stanu posiadania akcji Emitenta w wyniku przeprowadzonych transakcji, na
dzien otrzymania o$wiadczen istnieje rozproszenie akcji, ktore zgodnie z Rozporzadzeniem zapewnia pltynnos$¢ obrotu.
Wielko$¢ kapitatu zaktadowego znajdujacego si¢ w posiadaniu mniejszosciowych akcjonariuszy wynosi 17 531 697 akcji
stanowigce 37,63% kapitalu zaktadowego Emitenta i umozliwiajace wykonywanie 33,24% gloséw na walnym zgromadzeniu
Emitenta.

Warunek rozproszenia przestanie by¢ spetniany w przypadku objecia w Ofercie minimum 19 346 690 z 20 000 000 AKcji
Oferowanych przez Inwetora lub inwestorow, z ktorych kazdy bedzie posiadat ilos¢ akcji Emitenta umozliwiajaca im
wykonywanie 5% gloséw na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

Zmiana nr 8

Str. 11 pkt C czesci IT Prospektu — Podsumowanie oraz str. 351 pkt 3.4 czesci V Prospektu — Dokument Ofertowy , na
koncu opisu drugiego celu emisyjnego dodaje sie:

W dniu 5 grudnia 2011 Emitent zawarl z Copernicus Securities S.A. z siedzibga w Warszawie (,,Zleceniobiorca”) umowe
szczegOtowo opisang w pkt. 22.2.12 czeséci IV Prospektu — Dokument Rejestracyjny, na podstawie ktorej, Emitent zlecit
Zleceniobiorcy przeprowadzenie emisji 384 zabezpieczonych obligacji serii P zamiennych na akcje Emitenta o jednostkowej
warto$ci nominalnej 60 000 zi.

Srodki pienigzne pozyskane z emisji obligacji serii P zostang przeznaczone na zaplate wynagrodzenia z tytutu umorzenia
akcji Emitenta serii | lub ceny nabycia przez Emitenta udziatéw sp6tki IT Kontrakt Sp. z o.0. (tj. odpowiednio cele emisji nr
2 oraz 1), w razie niewystarczajgcej wysokosci $rodkow na te cele, uzyskanych w rezultacie Oferty Publicznej objetej
Prospektem.



